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Zagadnienia na obrone

1. Rekrutacja i selekcja (wymien rodzaje selekcji, gdzie mozemy poszukiwaé
kandydatéw do pracy, na czym polega metoda lejka stosowana podczas
rozmow rekrutacyjnych).

2. Praca tymczasowa (kto to jest pracodawca uzytkownik, jakie obowigzki
ma pracodawca uzytkownik w stosunku do pracownikéw tymczasowych, jak
dtugo pracownik tymczasowy moze pracowac u konkretnego pracodawcy
uzytkownika).

3. Oceny pracownicze (czym charakteryzuje sie ocena 90/180/270/360
stopni, wyjasnij cel i metody prowadzenia okresowych ocen pracownikéw).

4, Prawo pracy (jakie KP przewiduje okresy wypowiedzenia/umowy/tryb
wypowiedzenia, opisz urlop na zadanie, wymiar urlopu wypoczynkowego).

5. Czas pracy (réznice pomiedzy podstawowym i rGwnowaznym czasem
pracy, wymiar dobowego i tygodniowego odpoczynku).

6. Legalizacja zatrudnienia cudzoziemcow (jak dtugo pracownik moze
legalnie pracowac na podstawie oswiadczenia o powierzeniu obcokrajowcowi
pracy, gdzie sktada sie to oswiadczenie).

7. Naliczanie wynagrodzen (wymien sktadki na ubezpieczenia spoteczne
odprowadzane od wynagrodzenia, jakie informacje musi zawiera¢ lista pfac,
jakie obowigzujg stawki podatku dochodowego).

8. Znaczenie etyki w pracy dziatu personalnego.

9. Motywacja (omow narzedzie: badanie satysfakcji pracownikéw, oméw
teorie motywacji: Maslowa/Adamsa/Herzberga).

10. Omow role coacha.
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